
Amélioration des
pratiques en CA

Améliorer l'accueil et
l'intégration des nouveaux 
sur un CA
Faciliter la conciliation
travail-famille
Améliorer les mécanismes
d'élection pour obtenir un
poste sur un CA (plus
transparent, moins de
freins, etc.)

On veut avoir accès à des
outils pour

Renforcement des
compétences
professionnelles

Mieux comprendre les rôles
et responsabilités d'une
personne élue sur un CA
Développer des habiletés
(prise de parole,
représentation, etc.)
Participer à des activités de
réseautage mixte
Mieux accueillir les
nouveaux sur un CA

On veut avoir de la formation
et avoir des outils pour

Recrutement et
communication

Avoir du mentorat et de
l'accompagnement
Avoir des outils pour
trouver des nouvelles
stratégies de recrutement
Changer la perception
des AQ

On veut améliorer le
recrutement et la
mobilisation des jeunes
femmes

1 2 3

Rencontre 1 Rencontre 2 Rencontre 3 Table provinciale

Septembre à
octobre 2022

Octobre à
décembre 2022

Décembre 2022 à
janvier 2023

Février 2023

Projet diversité
Tables de concertation - Année 1

Échéancier - Année 1

Thématiques des rencontres - Année 1

Collaborations

Audrey Anne vous contactera 
individuellement pour vous partager la liste 
des organisations qui pourraient participer à 
votre table régionale. Cette liste a été établie 
à partir de vos suggesstions.

Activité réseautage

On projette de faire une activité réseautage
en août 2022 pour lancer le projet et
informer les participants de la démarche. 

À déterminer, rien n'est fixer pour le
moment !


